
Муниципальное общеобразовательное.бюджетное учреждение основная общеобразовательная школа № 55 г. Сочи
имени атамана Михаила Павловича Бабыча

(полное наименование работодателя)

354078, Краснодарский край, город Сочи, село Измайловка, Калиновый переулок, 22 А; Кузнецова Светлана
Николаевна; 8с1юо155@ес1и.80сЫ.ги

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД ОКТМО

2319027201 55968711 4210007 85.13 03726000281

КАРТА № 1
специальной оценки условий труда

Учитель биологии
(наименование профессии (должности) работника)

27244
(код па ОК 016-94)

Наименование структурного подразделения: Педагогический персонал 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая 
деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) 
(воспитатель, учитель-)11 (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 N 544н)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:

Строка 022. Используемое оборудование: ПК. проектор
Используемые материалы и сырье: Канцелярские принадлежности

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам: ; _______

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)
условий

труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - - -
Биологический - - -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - - -

Шум - - -
Инфразвук - - -

Ультразвук воздушный - - •

Вибрация общая - - -

Вибрация локальная - - -

Неионизирующие излучения - - -

Ионизирующие излучения - - -

Параметры микроклимата - - -

Карта СОУТ № 1 Стр. 1 из 3



Параметры световой среды - - -
Тяжесть трудового процесса 1 - -
Напряженность трудового процесса 2 - -
Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте____________________ ____________________________ _____________

Виды гарантий и компенсаций Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) Нет Нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Нет Нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени Да Нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание Нет Нет отсутствует

6. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии Да Нет отсутствует

7. Проведение медицинских 
осмотров Да Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность 
пуименения труда женщин - да: возможность применения труда лии до 18 лет - нет (статья 
244 ТК РФ); возможность применения труда инвалидов - да (при соблюдении статьи 23 
Федерального закона от 24.11.1995 N 181-ФЗ).____________________________________________

Дата составления: 26.01.2021

Председатель комиссии по проведен
_________ Директор__________

(должность) (подпись)

ьнои оценки условии труда
Кузнецова Светлана Николаевна

(Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по

___________ АХЧ___________  _____  ____  Черкасова Светлана Геннадьевна
(должность) (Ф.И.О.)

Учитель гео
(должность

ИИ

Эксперт(-ы) организации, про 

4006
(Л'° в реестре экспертов)

Сторчевая Галина Евгеньевна 
----- ----------- (Ф.и.о:)-----------------

оценку условии труда: 

Шведов Виталий Сергеевич
(Ф.И.О.)

С результантами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
_______________Тарминян Нунэ Гаспаровна

(дата)

(дата)

Л С о /. Я р  Л  4
(дата)

26.01.2021
(дата)

(Ф.И.О. работника) (дата)

(подпись) (Ф.И.О. работника) (дата)
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Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение основная общеобразовательная школа № 55 г. Сочи
имени атамана Михаила Павловича Бабыча

■ ' (полное наименование работодателя)

354078, Краснодарский край, город Сочи, село Измайловка, Калиновый переулок, 22 А; Кузнецова Светлана 
__________________ Николаевна; 5сЬоо155@еёи.зосЫ.ги

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по

окпо

Код органа 
государственной 
власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКТМО

2319027201 55968711 4210007 85.13 03726000281

КАРТА № 2
специальной оценки условий труда

Учитель информатики ______________________________
(наименование профессии (должности) работника) "  ’

27244
(код по ОК 016-94)

Наименование структурного подразделения: Педагогический персонал 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая 
деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) 
(воспитатель, учитель)" (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 N 544н)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:

Строка 022. Используемое оборудование: ПК. проектор
Используемые материалы и сырье: Канцелярские принадлежности

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным") факторам: _______

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)
условий

труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - - -

Биологический - - -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - - -

Шум - • -  • -

Инфразвук - - -

Ультразвук воздушный - - -

Вибрация общая - - -

Вибрация локальная - - -

Неионизирующие излучения - - -

Ионизирующие излучения - - -

Параметры микроклимата - - -
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Параметры световой среды 2 - -
Тяжесть трудового процесса 1 - -
Напряженность трудового процесса 2 - -
Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на
данном рабочем месте

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) Нет Нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Нет Нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени Да Нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание Нет Нет отсутствует

6. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии Да Нет отсутствует

7. Проведение медицинских 
осмотров Да Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - да: возможность применения труда лии до 18 лет - нет (статья 
244 ТК РФ): возможность применения труда инвалидов - да (при соблюдении статьи 23 
Федерального закона от 24.11.1995 N181-03)._____________________________________________

Дата составления: 26.01.2021

Председатель комиссии по проведе
_________ Директор__________

(должность)

иальнои оценки условии труда
У/'' Кузнецова Светлана Николаевна

(Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по /У  /

___________ АХЧ___________  ______ Черкасова Светлана Геннадьевна
(подпись) (Ф.И.О.)(должность)

Учитель географии
(должность) ж

Сторчевая Галина Евгеньевна
(Ф.И.О.)

(дата)

(лата)

Л /Эхсперт(-ы) организации, про|#&в! гал! оценку условии труда:

26.01.2021
Лз з реестре экспертов) ---- ------------------------------------------------ 7Ф Ш Г5 (дата)

С результатами/шециальной оценки условий труда ознакомлен(ы) 
// Л  Ерёмина Ольга Валерьевна

(подпись)

(Ф.И.О. работника) 

(Ф.И.О. работника) (дата)
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Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение основная общеобразовательная школа № 55 г. Сочи
имени атамана Михаила Павловича Бабыча

(полное наименование работодателя)

354078, Краснодарский край, город Сочи, село Измайловка, Калиновый переулок, 22 А; Кузнецова Светлана
Николаевна; 5сЬоо155@ес1и.80сЫ.ги

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по

о к п о
государственной 
власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД ОКТМО

2319027201 55968711 4210007 85.13 03726000281

КАРТА № 3
специальной оценки условий труда

Учитель физики 27244
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК 016-94)

Наименование структурного подразделения: Педагогический персонал 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая 
деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) 
(воспитатель, учитель)" (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 N 544н)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:

Строка 022. Используемое оборудование: ПК. проектор, демонстрационные наборы 
Используемые материалы и сырье: Канцелярские принадлежности

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам: ___________

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)
условий

труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - - -
Биологический - - -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - - -

Шум - - -

Инфразвук - - -
Ультразвук воздушный - - -

Вибрация общая - - -

Вибрация локальная - - -

Неионизирующие излучения - - -

Ионизирующие излучения - - -

Параметры микроклимата - - -
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Параметры световой среды - - -
Тяжесть трудового процесса 1 - -
Напряженность трудового процесса 2 - -
Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте__________ _______ __ _̂_______________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
' необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) Нет Нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Нет Нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени Да Нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание Нет Нет отсутствует

6. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии Да Нет отсутствует

7. Проведение медицинских 
осмотров Да Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - да: возможность применения труда лии до 18 лет - нет (статья 
244 ТК РФ): возможность применения труда инвалидов - да (при соблюдении статьи 23 
Федерального закона от 24.11.1995 N 181-ФЗ).____________________________________________

Дата составления: 26.01.2021

Председатель комиссии по проведе/
_________ Директор_________

(должность)

циальнои оценки условии труда
Кузнецова Светлана Николаевна

(Ф.И.О.)

Шведов Виталий Сергеевич

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Заместитель директора по 

АХЧ
(должность)

(должность

Эксперт(-ы) организации, пров-

I
4006 -•

(№ в реестре экспертов)

С резуль специальной оцен

Черкасова Светлана Геннадьевна
(Ф.И.О.)

Сторчевая Галина Евгеньевна
(Ф.И.О.)

оценку условии труда:

труда ознакомлен(ы)
Семенов Владимир Михайлович

(Ф.И.О. работника)

М М  м я р
(дата)

(дата)

А 0 М ,  <&?<?■/
(дата)

26.01.2021
(дата)

М М , ОШУ
(дата)

(подпись) (Ф.И.О. работника) (дата) <Г
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Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение основная общеобразовательная школа № 55 г. Сочи
имени атамана Михаила Павловича Бабыча

(полное наименование работодателя)

354078, Краснодарский край, город Сочи, село Измайловка, Калиновый переулок, 22 А; Кузнецова Светлана
Николаевна; зс1юо155@ес1и.8осЫ.ги

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес элекдрошюй йотты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по 

о к п о

Код органа
государственной 
власти по ОКО ГУ

К од вида экономической 
деятельности по 0 К В Э Д

Код территории по
ОКТМ О

2319027201 55968711 4210007 85.13 03726000281

КАРТА № 4
специальной оценки условий труда

Учитель химии 27244
(наименование профессии (должности) работника) ------— (код по (Ж 016-94)

Наименование структурного подразделения: Педагогический персонал 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: О т с у т с т в у ю т

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая 
деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) 
(воспитатель. учительУ (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 N 544н)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:

Строка 022. Используемое оборудование: ПК. проектор, демонстрационные наборы 
Используемые материалы и сырье: Канцелярские принадлежности

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам: ___________

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - - -

Биологический - - -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - -

Шум - - -

Инфразвук - - -

Ультразвук воздушный - - -

Вибрация общая - - -

Вибрация локальная - - -

Неионизирующие излучения - - -

Ионизирующие излучения - - -

Параметры микроклимата - - . -
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Параметры световой среды - - -

Тяжесть трудового процесса 1 - -

Напряженность трудового процесса 2 - -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -
* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте____________________ _________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) Нет Нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Нет Нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени Да Нет отсутствует . .

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание Нет Нет отсутствует

6. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии Да Нет отсутствует

7. Проведение медицинских 
осмотров Да Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - да; возможность применения труда лии до 18 лет - нет (статья 
244 ТК РФ); возможность применения труда инвалидов - да (при соблюдении статьи 23 
Федерального закона от 24.11.1995 N 181-ФЗ)._____________________________________________

Лата составления: 26.01.2021

Председатель комиссии по прове,
_________ Директор_________

(должность)

иальнои оценки условии труда
Кузнецова Светлана Николаевна

(Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по

АХЧ Черкасова Светлана Геннадьевна
должность)

Учитель географии

Зхсперт(-ы) организации, пр

4006
>= в эеестре экспертов)

(Ф.И.О.)

Сторчевая Галина Евгеньевна
(Ф.И.О.)

оценку условии труда:

Шведов Виталий Сергеевич 
сф;и .о .)

С результатами спешгальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
_____  _______________Тарминян Нунэ Гаспаровна

(Ф.И.О. работника)

(дата)

(дата)

(дата)

26.01.2021
(дата)

(дата)

(Ф.И.О. работника) (дата)
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Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение основная общеобразовательная школа № 55 г. Сочи
имени атамана Михаила Павловича Бабыча

^  —^ Т п о л и 0* наименование работодателя)

354078, Краснодарский край, город Сочи, село Измайловка, Калиновый переулок, 22 А; Кузнецова Светлана
Николаевна; 8с1юо155@ес1и.80сЫ.ги

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по

о к п о

Код органа 
государственной 

власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКТМО

2319027201 55968711 4210007 85.13 03726000281

КАРТА № 5
специальной оценки условий труда

Педагог дополнительного образования______________________________________ 25478 •
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК 016-94)

Наименование структурного подразделения: Педагогический персонал 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Профессиональный стандарт "Педагог дополнительного
образования детей и взрослых" (утв. приказом Минтруда России от 08.09.2015 N 613н)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 3
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:

Строка 022. Используемое оборудование: ПК. спортивный инвентарь 
Используемые материалы и сырье: Не используются

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)
условий

труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - - -
Биологический - - -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - - -

Шум - - -
Инфразвук - - -

Ультразвук воздушный - - -

Вибрация общая - - -

Вибрация локальная - - -
Неионизирующие излучения - - -

Ионизирующие излучения - - -
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Параметры микроклимата - - -
Параметры световой среды - - -
Тяжесть трудового процесса 2 - -
Напряженность трудового процесса 2 - -
Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте__________ _______   ̂ ______________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника(работников) Нет Нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Нет Нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени Да Нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание Нет Нет отсутствует

6. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии Да Нет отсутствует

7. Проведение медицинских 
осмотров Да Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (статья 
244 ТК РФ): возможность применения труда инвалидов - да (при соблюдении статьи 23 
Федерального закона от 24.11.1995 N 181-ФЗ).____________________________________________ _

Дата составления: 26.01.2021

Председатель комиссии по проведен
_________ Директор__________

(должность) (подпись)

иальнои оценки условий труда
Кузнецова Светлана Николаевна

(Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по /р  я . *

___________ АХЧ___________  _______Черкасова Светлана Геннадьевна уС, 6  * т  у
'  (дата)

Л Я .О Л Л с Л /
Тф л .о::

(должность)

Учитель гео

(подпись)

(должность'
граф ии

Эксперт(-ы) организации, прово,

4006
(№ в реестре экспертов)

циальнои оцен

(Ф.И.О.)

" Сторчевая Галина Евгеньевна
(дата)

оценку условии труда:

ведов Виталий Сергеевич 
----------- ГФ.И.О.)— ---------

ознакомлен(ы)
Константин Владимирович

(Ф.И.О. работника)

Тарминян Арег Степанович
(Ф.И.О. работника)

26.01.2021
(дата)

1 6 .0 1 . Ж) Л
(дата)

(дата)
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Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение основная общеобразовательная школа № 55 г. Сочи
имени атамана Михаила Павловича Бабыча

(полное наименование работодателя)

354078, Краснодарский край, город Сочи, село Измайловка, Калиновый переулок, 22 А; Кузнецова Светлана
Николаевна; 8сЬоо155@еби.зосЫ.ги

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 
власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД октм о

2319027201 55968711 4210007 85.13 03726000281

КАРТА № 6
специальной оценки условий труда

Педагог дополнительного образования_________________________
(наименование профессии (должности) работника) ~ ~

25478
' (код по"он т-щу

Наименование структурного подразделения: Педагогический персонал 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Профессиональный стандарт "Педагог дополнительного 
образования детей и взрослых" (утв, приказом Минтруда России от 08.09.2015 N 613н)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:

Строка 022. Используемое оборудование: ПК. проектор. Фортепиано
Используемые материалы и сырье: Канцелярские принадлежности

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)
условий

труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - - -

Биологический - - -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - - -

Шум - - -

Инфразвук - - -

Ультразвук воздушный _  ■ ; • -

Вибрация общая - - -

Вибрация локальная - - -

Неионизирующие излучения - - -

Ионизирующие излучения - - -

Параметры микроклимата - - -

Параметры световой среды - - -
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Тяжесть трудового процесса 1 - -

Напряженность трудового процесса 2 - -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -
* Средства индивидуальной зашиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте__________ __________ _________________________________________

.\2
п л Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

Г Повышенная оплата труда 
работника (работников) Нет Нет отсутствует

2_ Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Нет Нет отсутствует

л Сокращенная продолжительность 
рабочего времени Да Нет отсутствует

А1 -г .
Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание Нет Нет отсутствует

6. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии Да Нет отсутствует

*7I  .
Проведение медицинских 
осмотров Да Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендаиии по подбору работников: возможность 
лг:<сленения труда женщин - да; возможность применения труда лии до 18 лет - нет (статья 
2 -- ТК РФ): возможность применения труда инвалидов - да (при соблюдении статьи 23 
Федерального закона от 24.11.1995 N 181-ФЗ)._____________________________________________

„ага составления: 26.01.2021

председатель комиссии по проведе
_________ Директор__________

(должность)

альной оценки условий труда
Кузнецова Светлана Николаевна %  @ г (Р

(Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по

АХЧ Черкасова Светлана Геннадьевна
должность)

Учитель гео~еог|зафии

Эксперт! -ы) организации, пров

4006
.•г г дегстрг экспертов)

(Ф.И.О.)

Сторчевая Галина Евгеньевна 
------ -------------- (Ф'.и:о.)----------------------

оценку условии труда:

Шведов Виталий Сергеевич 
-------------- (Ш'Щ---- ----------

оценки уда ознакомлен(ы)
Постригань Олеся Аркадьевна

(Ф.И.О. работника)

(дата)

4 6 -0 /:  ■/
(дата)

(подпись) (Ф.И.О, работника)

26.01.2021
(дата)

(дата)

(дата)

(подпись) (Ф.И.О. работника) (дата)
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Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение основная общеобразовательная школа № 55 г. Сочи
имени атамана Михаила Павловича Бабыча

(полное наименование работодателя)

354078, Краснодарский край, город Сочи, село Измайловка, Калиновый переулок, 22 А; Кузнецова Светлана
Николаевна; 8сЬоо155@е(1и.80сЫ.ги

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя; отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по

о к п о
государственной 
власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД ОКТМО

2319027201 55968711 4210007 85.13 03726000281

КАРТА № 7
специальной оценки условий труда

Уборщик служебных помещений______________________________
(наименование профессии (должности) работника)

19258
(код по О К Ш Щ

Наименование структурного подразделения: Обслуживающий персонал 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 3: 7. 7-1А. 7-2А

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Тарифно-квалификационные характеристики по 
общеотраслевым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской 
Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31_____

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
яа рабочем месте 1
яа всех аналогичных рабочих местах 3
яз них:
женщин 3
шц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
яа данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:

Строка 022. Используемое оборудование: Инвентарь для уборки
Используемые материалы и сырье: Моющие, дезинфицирующие средства

трока 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - - -

Биологический - - -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - - -

Шум - - -

Инфразвук - - -

Ультразвук воздушный - - -

Вибрация общая - - -

Вибрация локальная - - -
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Неионизирующие излучения - - -
Ионизирующие излучения - - -
Параметры микроклимата - - -
Параметры световой среды - - -
Тяжесть трудового процесса 2 - -
Напряженность трудового процесса - - -
Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте_____ ____ ___________ _________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) Нет Нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Нет Нет отсутствует

3.
Сокращенная продолжительность 
рабочего времени Да Нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание Нет Нет отсутствует

6. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии Нет Нет отсутствует

7. Проведение медицинских 
осмотров Да Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - да: возможность применения труда лии до 18 лет - нет (статья 
265 ТК РФ); возможность применения труда инвалидов - да (при соблюдении статьи 23 
Федерального закона от 24.11.1995 N181-03).____________________________________________

Дата составления: 26.01.2021

Председатель комиссии по проведен
_________ Директор__________

(должность)

нои оценки условии труда 
Кузнецова Светлана Николаевна

(Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по

___________ АХЧ___________  _______ У __  Черкасова Светлана Геннадьевна
(должность) (по/ _ (Ф.И.О.)

Учитель гео:
(должность

г^афии

Эксперт(-ы) организации, прШ
й |

4006
(№ в реестре экспертов)

Сторчевая Г алина Евгеньевна 
----- ---------- (Ф.И.О.)----------------

ую оценку условии труда:

Шведов Виталий Сергеевич 
--------------- (Ф'.ихг)---- ----------

С результа

I  ш /
специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

■" Игнатьева Татьяна Николаевна
(Ф.И.О. работника)

(дата)

2 0 2 / 1
(дата)

(дата)

26.01.2021
(дата)

(дата)
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение основная общеобразовательная школа № 55 г. Сочи 
имени атамана Михаила Павловича Бабыча

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 9 9 0 9 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме
стах (чел.) 11 11 0 11 0 0 0 0 0

из них женщин 7 7 0 7 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
П ед аго ги ч еск и й  п ерсон ал

1 Учитель биологии 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Учитель информатики 2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Учитель физики 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Учитель химии - 1 2 г - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

5
Педагог дополнительного об

разования
2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

6
Педагог дополнительного об

разования 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



О б сл у ж и в аю щ и й  п ер со н ал

7 Уборщик служебных помеще
ний 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

7-1А Уборщик служебных помеще
ний 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

7-2А
Уборщик служебных помеще

ний 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 26.01.2021

Председатель комиссии по проведению специ^шшой оценки условий труда
_____________ Директор______________  Кузнецова Светлана Николаевна 'Т' ?

(должность) (ш(Дпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по АХЧ —  Черкасова Светлана Геннадьевна Л6.М. Л*? Л'/' 2

(должность) (подпись)

(псйн'ись)

(Ф.И.О.) (дата)

Учитель географии
(должность)

Сторчевая Галина Евгеньевна 
---------- ----------------------------

гл.о/’. Лем г?
(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей спе

А4006
(№ в реестре экспертов)

условии труда:

Шведов Виталий Сергеевич 
-------------- ГФТИ'О.)---- ----------

26.01.2021
(дата)

'I


